
ARYZTA ist eines der größten Bäckereiunternehmen der Welt und europäischer Marktführer für Tiefkühlbackwaren.
Die Gruppe ist in 29 Ländern Europas und Asien-Pazifik mit Großbäckereien vertreten und beschäftigt weltweit rund
7.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Innerhalb der Gruppe nimmt Deutschland mit rund einem Drittel des
Umsatzes eine Schlüsselrolle ein.

Bei der ARYZTA Bakeries Deutschland GmbH produzieren über 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 6 Werken
an den Standorten Eisleben, Gerolzhofen und Nordhausen Backwaren in bester deutscher Backtradition. Auf
modernsten Anlagen entstehen dort täglich traditionelle und innovative Bäckereiprodukte in höchster Qualität. Das
Unternehmen koordiniert seine Aktivitäten von Berlin aus und beliefert führende Unternehmen im
Lebensmitteleinzelhandel, Discount, dem Großhandel und der Systemgastronomie. Als globales Unternehmen und
auch als regionaler Arbeitgeber sieht sich ARYZTA in ökologischer und sozialer Verantwortung für die Umwelt, seine
Mitarbeiter und deren Umfeld.

Auszubildende sind die Zukunft für unser Unternehmen, daher bieten wir Dir am Standort Luth. Eisleben eine 

Ausbildung 2022 zur Fachkraft für Lebensmitteltechnik
(m/w/d)

Deine Aufgaben:

Mit Hilfe computergestützter Anlagen stellst du aus
Rohstoffen, nach vorgegebenen Rezepturen, hochwer-
tige Backwaren her
Gleichzeitig vermitteln wir Dir wichtige Kenntnisse
über chemische und physikalische Vorgänge der
Backwarenherstellung (Kneten, Aufarbeitung und
Backen)
Du lernst die hochmodernen Maschinen zu warten,
einzurichten, in Betrieb zu nehmen und zu steuern.
Auch die Arbeiten zur Qualitätskontrolle und

 

Das erwartet Dich bei uns:

Tariflohn mit stetiger Steigerung
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Urlaubsanspruch über den gesetzlichen Vorgaben
- 27 Tage und mehr
täglich frische Backwaren zum
kostenfreien Verzehr sowie ein Kontingent im
Werksverkauf
eine abwechslungsreiche Ausbildungszeit in einem



Qualitätssicherung stellen einen Bestandteil deiner
Ausbildung dar.
Ausbildungsstart: 01.09.2022

Dein Anforderungsprofil:

Realschulabschluss oder höher
ausgeprägtes Verständnis für Hygiene und Sauberkeit
Interesse an naturwissenschaftlichen Fächern
Selbstständige Arbeitsweise sowie Teamarbeit
gute organisatorische Fähigkeiten, rasche
Auffassungsgabe
gut ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten
spätere Bereitschaft zur Schichtarbeit
Bei Aufnahme der Tätigkeit ist die Belehrung gemäß §
43 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz nachzuweisen

anspruchsvollen und spannenden Aufgabengebiet
Unterstützung durch erfahrene Lernbegleiter und
Ausbilder
ein Team mit flachen Hierarchien und ein sehr
gutes Betriebsklima
eine gezielte Prüfungsvorbereitung
1.000,- EUR Zuschuss für den Erst- bzw. Pkw-
Führerschein
Prämien für gute Zeugnisnoten
kostenfreier Verleih der Schulbücher
betriebliche Altersvorsorge 
Betriebsarzt, Gesundheitsevents
individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Übernahmegarantie nach erfolgreichem Abschluss
der Ausbildung

Bewerbung an
Personalabteilung
Frau Katharina
Schimmeyer
Telefon: 03475 729267
E-Mail:
personal.abd@aryzta.com

Jetzt bewerben

https://aryzta-germany.onlyfy.jobs/apply/hb9y8f0k0a8mhebuoaz1zcntu0j45g0

